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Se realiza convocatoria, en el ámbito de las normas reseñadas, para cubrir, las ocupaciones objeto de contratación
para los planes de empleo en modalidad de "contrato para la mejora de la ocupabilidad y la inserción laboral
&#8221;., con los requisitos que establece la convocatoria de los planes de empleo, para un periodo máximo
exclusivamente hasta doce meses., con las siguientes titulaciones:

1 TAG / Grado en Derecho o Equivalente LIBRE
1 Grado en Arquitectura &#8211; Diplomatura en Arquitectura Técnica / Grado en Ingeniería Civil MAYOR 45
AÑOS
1Técnico Informático - Grado Superior en Informática o equivalente en la misma familia profesional. LIBRE
1 Empleados Administrativos - G.M. Gestión Administrativa, Certificado de Profesionalidad nivel 2 o equivalentes
en la misma familia profesional. MENOR DE 45 AÑOS
8 Empleados Administrativos - G.M. Gestión Administrativa, Certificado de Profesionalidad nivel 2 o equivalentes
en la misma familia profesional. MAYOR 45 AÑOS
3 Empleados Administrativos - G.M. Gestión Administrativa, Certificado de Profesionalidad nivel 2 o equivalentes
en la misma familia profesional. BENEFICIARIOS SMV / SSB
1 Auxiliares de Servicios Generales, Auxiliar de Oficina, Conserjes, Ordenanzas -Graduado Escolar / ESO. MAYOR
45 AÑOS
3 Auxiliares de Servicios Generales, Auxiliar de Oficina, Conserjes, Ordenanzas -Graduado Escolar /ESO.
BENEFICIARIOS SMV / SSB
SE DEBE DE PRESENTAR UNA SOLICITUD DE PARTICIPACION POR CADA PLAZA QUE SE SOLICITA.
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